
 

 

 

Die Badische Landesbibliothek sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Verwaltungsfachkraft (m/w/d) 

mit Schwerpunkt Finanzen (E 8 TV-L) 

(70% – 100%) 

 

 

 

 
Ihre Aufgaben 

 

· Prüfung, Anweisung und Ablage eingehender Rechnungen in SAP 

· Führen der Zahlstelle 

· Abwicklung von Beschaffungen, beispielsweise Büro- und 

Verbrauchsmaterial, Möbel 

· Ablage von Akten der Verwaltung 

· Die Übertragung weiterer Verwaltungsaufgaben ist möglich 

 
Ihr Profil 

 

· Abgeschlossene Ausbildung im mittleren nichttechnischen 

Verwaltungsdienst, als Verwaltungsfachangestellte/r oder in 

einem vergleichbaren kaufmännischen Beruf 

· Sicherer Umgang mit IT-gestützter Bürokommunikation 

· Selbständige und zügige Arbeitsweise, kommunikative Kompetenz 

und Teamfähigkeit 

· Kenntnisse im öffentlichen Haushaltswesen und/oder in der 

Rechnungsverarbeitung mit SAP sind von Vorteil 

 

 

Es erwartet Sie ein attraktiver Arbeitsplatz in zentraler Innenstadtlage von Karlsruhe. Wir bieten Ihnen 

eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen Arbeitsumfeld mit um-

fassenden Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung sowie einen Arbeitsvertrag nach E 8 TV-L. 

 

Eine Besetzung ist in Voll- oder Teilzeit mit einem Stellenumfang von mindestens 70% möglich. 

Bewerbungen von Berufsanfängern oder Wiedereinsteigern sind willkommen. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ein Nachweis ist der Bewerbung beizufügen. 

 

Nähere Auskünfte erteilt Herr Deiß, Tel. 0721/175-2206, deiss@blb-karlsruhe.de. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 2. Februar 2024 an die Direktorin der Badischen 

Landesbibliothek, Erbprinzenstraße 15, 76133 Karlsruhe, direktion@blb-karlsruhe.de. In Ihrer elektroni-

schen Bewerbung fassen Sie bitte alle Dokumente in einer einzigen PDF-Datei zusammen. 

 

 

 

BLB ist eine zentrale  

Institution der Informations- 

infrastruktur für die Bildung 

und Wissenschaft in Baden-

Württemberg. Sie beschäf-

tigt 160 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter. 

 

Die BLB gewährleistet die 

bedarfsgerechte Informati-

onsversorgung von rund 

25.000 eingetragenen  

Benutzern und täglich etwa 

2.000 Besuchern vor Ort. 

 

Als Institution mit einer 500-

jährigen Geschichte und 

herausragenden Sammlungs- 

beständen leistet die BLB 

eine weithin anerkannte  

Arbeit als Kultureinrichtung. 

 

Als Landesbibliothek doku-

mentiert sie die Entwicklung 

Badens auf einzigartige 

Weise. 


